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DOKUMENTACJA DLA NAUCZYCIELI: UCZENIE METODA PROJEKTU

WPROWADZENIE

Niniejsza dokumentacja dla nauczycieli jest czeScig Rezulatatéw intelektualnych (Intellectual
Outputs) objetych projektem Energy4Farming (Innovative learning experience for VET studies
in energy for farming), nr 2020-1-ES01-KA202-082440. Projekt ten jest czeScia programu
Erasmus+, finansowanego przez Komisje Europejska. W ramach tego projektu partnerzy daza
do promowania poprawy i modernizacji nauczania VET poprzez rozwéj zawodowy nauczycieli
VET; do wilaczenia innowacyjnych praktyk przedsiebiorczosci do VET w oparciu o nowe
mozliwosci oferowane przez sektor energii odnawialnej w celu dywersyfikacji dziatan
gospodarki wiejskiej; oraz do utatwienia wprowadzenia innowacyjnych projektéw, opartych
na doswiadczeniach edukacyjnych o potrzebach spotecznych w rolniczych studiach VET
poprzez podejscie edukacyjne oparte na uczeniu sie przez projekt. W zwigzku z tym, ten
Produkt Intelektualny bezposrednio przyczynia sie do realizacji trzeciego z wymienionych

celow.

W kolejnych wierszach tego dokumentu zatytutowanego "Teachers' dossier: introduction to
project-based learning" czytelnik znajdzie trzy r6zne moduty, w tym teoretyczne ramy
metodologii uczenia sie opartego na projekcie (PBL), zrzeczywistym planowaniem
wykonanym przez dwa osrodki rolnicze VET, ktére uczestnicza w E4F oraz prototypy z
odnawialnymi Zrédtami energii dla rolnictwa stworzone w celu wdrozenia uczenia sie opartego
na projekcie w klasie i nauczenia wiedzy i umiejetnosci akademickich poprzez zaangazowanie
uczniow w praktyki w §wiecie rzeczywistym za pomocg znaczacych projektow.
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DOKUMENTACJA DLA NAUCZYCIELI: UCZENIE METODA PROJEKTU
1. Ramy teoretyczne

1.1 Wprowadzenie

Kiedy moéwi si¢ o "uczeniu si¢ w oparciu o projekt" (PBL), zwykle pojawia si¢ nazwisko Johna
Deweya. Byl on autorem ksigzki "My Pedagogical Creed" (1897), ktora wyjasniata koncepcje
uczenia si¢ przez dziatanie. Jednak wedlug niektoérych uczonych (Burlbaw, Ortwein, & Williams,
2013) dluga histori¢ rozpoczgcia metody projektow mozna zlokalizowa¢ we Wtloszech, podczas
ruchu edukacji architektonicznej i inzynieryjnej pod koniec XVI wieku (Knoll, 1997). Knoll podaje
réwniez pie¢ réznych faz metodyki, wskazujac, ze poczatki przypadaja na lata 1590-1765.

Wedtug badan Burlbaw et al. (2013), istniejg inni autorzy, tacy jak Noyes (1909), ktorzy przesuwajg
poczatki z powrotem do edukacji Sloyd, ktora zakorzenita si¢ w Finlandii w 1865 roku. Sloyd jest
angielska adaptacjg szwedzkiego stowa slojd, w ktérym dzieci uczyly si¢ poprzez "techniczne
umiejetnosci obrobki drewna [...], wykonujac recznie uzyteczne przedmioty" (Borg, 2006). Zostato
to pozniej przeksztatcone i wykorzystane w innych kontekstach w réznych krajach (Borg, 2006),
takich jak Francja, Rosja i Stany Zjednoczone.

W rzeczywisto$ci metodologia PBL nie byta powszechnie uznawana w innych dziedzinach edukacji,
dopoki filozof William Heard Kildpatrick nie opublikowat "The Project Method" w 1918 roku, gdzie
ponownie zdefiniowal pojecie projektu w oparciu o teori¢ Deweya. Twierdzil, ze uczniowie
zdobywaja doswiadczenie 1 wiedze poprzez rozwigzywanie praktycznych problemoéw w sytuacjach
spotecznych. Kilpatrick stwierdzil, ze psychologia uczacego si¢ byta kluczowym elementem w
procesie uczenia si¢. Uczniowie mieli swobode decydowania o tym, co chcg robié, co zwigkszato ich
motywacje¢ i sukcesy w nauce, poniewaz dazyli do realizacji wlasnych celoéw. W przeciwienstwie do
swoich poprzednikéw Kilpatrick nie odnosil projektu do konkretnych przedmiotow czy obszaréw
wiedzy i ta perspektywa otworzyta $wiat mozliwosci dla edukacji (Pujol Conill, 2017).

Dewey 1 inni autorzy krytykowali jednak rewolucyjng koncepcj¢. Jego gtownym zarzutem byla
jednostronna orientacja na ucznia. Jego zdaniem uczniowie nie byli zdolni do samodzielnego
planowania projektow i wymagali pomocy nauczyciela, ktory nadzorowat ciggly proces uczenia sig.
Ta kontrowersyjna sytuacja oraz owczesny kontekst spoleczno-polityczny sprawily, ze postep 1
popularno$¢ uczenia si¢ metodg projektow spadaty az do lat 60. XX wieku, kiedy to w Europie
Zachodniej i po dyktaturze Hitlera projekty pojawity si¢ jako alternatywa dla tradycyjnych lekc;ji.

Postrzegano je jako form¢ nauczania poprzez badania i promowano ze wzgledu na ich praktyczng
przydatnos¢, interdyscyplinarnos¢ i spoteczny zwigzek. Idea projektéw szybko rozprzestrzenita si¢ z

uniwersytetow do szkot, a z Europy Zachodniej do reszty §wiata. Euforia dla projektow stopniowo
2
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DOKUMENTACJA DLA NAUCZYCIELI: UCZENIE METODA PROJEKTU

jednak stabta, a od 1980 roku probowano zharmonizowaé uczenie si¢ przez projekty z bardziej
konwencjonalnymi metodami nauczania (Pujol Conill, 2017).

1.2 Definicja Uczenia metoda projektu (PBL)

Aby zdefiniowa¢, czym tak naprawde jest uczenie sie w oparciu o projekt, zwykle przywotuje
sie definicje autoréw Bransforda i Steina (1993), ktérzy rozumieli te metodologie jako
kompleksowe podejscie instruktazowe majgce na celu zaangazowanie uczniow w trwate,
wspolne badanie.

W jej ramach uczniowie wspétpracuja ze sobg, starajac sie nadac¢ sens temu, co sie dzieje.
Instrukcje oparte na projektach réznia sie od zaje¢ opartych na dociekaniu — wiekszo$¢ z nas
doswiadczyta ich w trakcie nauki w szkole — poprzez nacisk na wspdélne uczenie sie. Tradycyjnie
uwaza sie, Ze dociekanie jest dziataniem indywidualnym, nieco odizolowanym. Ponadto
nauczanie oparte na projektach rézni sie od tradycyjnego dociekania tym, ze ktadzie nacisk na
konstruowanie przez uczniow wiasnych artefaktéw, ktére reprezentuja to, czego sie ucza
(Bransfor i Stein, 1993). Uczniowie poszukuja rozwigzan nietrywialnych probleméw, zadajac i
udoskonalajagc pytania, dyskutujac nad pomystami, przewidujac, opracowujac plany,
wyciagajac wnioski, komunikujgc swoje pomysty i ustalenia innym, zadajac nowe pytania itp.

Traditional teaching

Project-based learning

Figure 1. PBL vs traditional teaching. (Universidad de Alicante)

Chodzi o to, by nauczy¢ uczniéw, jak sie uczy¢. Poprzez rozwigzywanie probleméw uczniowie
¢wicza uczenie sie, a nie tylko zapamietywanie. Zdumiewajace jest to, Ze uczniowie nie tylko
poznaja fakty podczas rozwigzywania problemoéw, ale takze zapamietuja je, poniewaz fakty te
nie s3 juz zbiorem przypadkowych informacji - sg one raczej znaczace i istotne dla
rozwigzywania rzeczywistych probleméw. Uczniowie uczg sie stosowac nowe informacje do
rozwigzywania problemow.

W tym sensie istniejg dwa zasadnicze sktadniki projektow:

Innovative learning experience for VET studies in energy for farming
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1. Pytanie lub problem przewodni, ktory stuzy do organizowania i napedzania dziatan,
ktére jako catos$¢ sktadajg sie na sensowny projekt.

2. Produkt(y) koncowy(e) lub wielokrotna reprezentacja w postaci serii artefaktéw,
komunikacji osobistej (Krajcik) lub zadania, ktére w znaczacy sposéb odnosi sie do pytania
przewodniego (Brown & Campione, 1994).

1.3 PBL w pracowni.

PBL rézni sie od tradycyjnych metod nauczania, poniewaz nauczyciel przyjmuje role
facylitatora, sprawiajac, ze uczenie sie jest bardziej oparte na wspoétpracy, praktycznym
procesie napedzanym przez rzeczywiste powigzania. Wykorzystuje autentyczne projekty jako
narzedzia zachecajgce do gtebszego uczenia sie poprzez wspéiprace i rozszerzone dociekania,
a kulminacjg jest produkt koncowy lub wydarzenie.

Oto cztery cechy, ktore utatwiajg stosowanie instrukcji opartych na projektach w klasach
(Houghton Mifflin's):

@ "Pytanie przewodnie" zakotwiczone w problemie rzeczywistym i najlepiej wykorzystujace
wiele obszarow treséci;

Mozliwosci dla uczniéw do prowadzenia aktywnych badan, ktére umozliwiajg im uczenie sie
pojeé, stosowanie informacji i przedstawianie swojej wiedzy na rézne sposoby;

Wspdipraca pomiedzy uczniami, nauczycielami i innymi osobami w spotecznosci, tak aby
wiedza mogta by¢ dzielona i rozpowszechniana pomiedzy cztonkami spotecznos$ci uczacej sie.

Wykorzystanie narzedzi poznawczych w $srodowiskach uczenia sie, ktére wspieraja uczniow
w reprezentacji ich pomystow: narzedzia poznawcze takie jak laboratoria komputerowe,
hipermedia, wykresy, aplikacje i telekomunikacja (Blumenfeld et al., 1991).

[stotne jest réwniez wspomnienie o interdyscyplinarnej charakterystyce tej metodologii.
Prawdziwe wyzwania rzadko s3 rozwigzywane przy uzyciu informacji lub umiejetno$ci
z jednego obszaru tematycznego. W PBL projekty wymagaja od uczniéw wykorzystania wiedzy
merytorycznej i umiejetnoSci z wielu dziedzin akademickich, aby zaangazowac sie
w dociekanie, tworzenie rozwigzan i konstruowanie produktu.

W tym kontekscie, i pomimo krytyki, PBL jest rygorystyczng metodologia. Wyzwania stawiane
w PBL czesto wymagaja zastosowania wiedzy i umiejetnosci, a nie tylko przypomnienia czy
rozpoznania. Zazwyczaj pierwsze kroki uczniow beda polegaty na zaangazowaniu sie w proces
dociekania. Prowadzi to do gtebszego uczenia sie, nie tylko tresci akademickich, ale takze
wykorzystania tych treSci w rzeczywistych zastosowaniach. To z kolei prowadzi do
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opracowania rozwigzan, ktére odnosza sie do problemu/wyzwania projektu, a takze do
tworzenia produktow w celu zakomunikowania rozwigzan publicznosci.

Podsumowujac ten rozdziat, jak wspomniano powyzej, skoncentrowanie na uczniu jest jedng
z gtéwnych cech, ktéra odréznia PBL od innych rodzajéw metodologii. W PBL rola nauczyciela
zmienia sie z dostarczyciela tresSci na facylitatora, trenera lub kierownika projektu. Uczniowie
pracujg bardziej niezaleznie, a nauczyciel udziela im wsparcia tylko wtedy, gdy jest to
konieczne.

1.4 Uczen w procesie uczenia sie metoda projektow.

Uczniowie moga by¢ odpowiedzialni za tworzenie zaréwno pytan, jak i zadan, a takze za
charakter artefaktow. Ponadto, nauczyciele lub twércy programéw nauczania moga tworzy¢
pytania i zadania.

Niezaleznie od tego, kto je stworzyl, pytanie nie moze by¢ tak ograniczone, by wyniki byty z
gory okre$lone, a uczniowie nie mieli mozliwo$ci wypracowania wtasnego podejscia do
badania i odpowiedzi na postawione pytanie.

Swoboda uczniéw w generowaniu artefaktéw ma kluczowe znaczenie; to wtasnie dzieki temu
procesowi uczniowie konstruuja swojg wtasng wiedze. Poniewaz artefakty sg konkretne i
jednoznaczne (np. model, raport, zadanie, kaseta wideo lub film), mozna sie nimi dzieli¢ i je
krytykowa¢. Dzieki temu inni moga przekazywac informacje zwrotne, co sprawia, ze ¢wiczenie
jest autentyczne i realistyczne, a uczacy sie moga zastanowic sie nad ré6znymi propozycjami, ale
takze poszerzy¢ swojg wiedze podczas rewizji.

Projekty zdecydowanie rdznia sie od konwencjonalnych dziatan, ktére majag pomdéc uczniom w
przyswajaniu informacji przy braku pytania sterujacego. Takie konwencjonalne zajecia moga
by¢ powigzane ze sobg i pomaga¢ uczniom w przyswajaniu tresci programowych, ale bez
pytania przewodniego nie dajg takiej samej obietnicy, Ze uczenie sie bedzie miato miejsce, jak
zajecia zorganizowane w stuzbie waznego celu intelektualnego (Sizer, 1984). Zwolennicy
uczenia sie metoda projektow twierdzg, Ze uczniowie badajac i szukajac rozwigzan probleméw,
zdobywaja zrozumienie kluczowych zasad i koncepcji (Blumenfeld i in., 1991). Uczenie sie w
oparciu o projekty umieszcza uczniow w realistycznym, kontekstualnym srodowisku, w ktérym
rozwiazuja problemy (CTGV, 1992).

Projekty moga wiec stuzy¢ jako pomost pomiedzy zjawiskami wystepujacymi w klasie a
doswiadczeniami z Zycia codziennego. Pytania i odpowiedzi, ktore pojawiaja sie w réznych
kontekstach, zyskuja warto$¢ i sa otwarte na systematyczne dociekania.

Innovative learning experience for VET studies in energy for farming
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Edukacja oparta na projektach wymaga aktywnego zaangazowania wysitku uczniow przez

dtuzszy czas.

Ksztatcenie oparte na projektach promuje réwniez powigzania miedzy dyscyplinami
przedmiotowymi i prezentuje rozszerzone, a nie waskie spojrzenie na przedmiot.

Projekty mozna dostosowac do réznych typow uczniéw i sytuacji edukacyjnych (Blumenfeld i
in., 1991).

1.5 Rola nauczycieli w ksztalceniu opartym na projektach.

W sytuacji, gdy technologia zmienia krajobraz zawodowy w tempie szybszym niz kiedykolwiek
wcze$niej, wyposazenie uczniow w umiejetnosci radzenia sobie w zmieniajacym sie miejscu
pracy jest podstawg powotania nauczyciela. Nie tylko pojedyncze zawody, ale cate sektory sa
narazone na ryzyko stania sie przestarzatymi. Praca dorywcza rosnie i przewiduje sie, ze kiedy
nasi uczniowie wejda w zycie zawodowe, powszechne bedzie posiadanie co najmniej pieciu
réznych karier w ciggu ich zycia (FYA, 2017).

Nauczyciele, ktérzy czyniag Project Based Learning regularng czeScig swojego nauczania, ciesza
sie swoja nowa rolg, chociaz dla niektérych moze to wymaga¢ czasu, aby dostosowac sie od
tradycyjnej praktyki. Fajnie jest by¢ kreatywnym podczas projektowania projektu, zamiast po
prostu uzywaé "gotowych" materiatow programowych. Wiekszo$¢ nauczycieli lubi
wspotpracowac z kolegami przy planowaniu i realizacji projektéw, wchodzi¢ w interakcje z
innymi dorostymi ze spotecznosci lub szerszego Swiata. Dla nauczycieli PBL satysfakcjonujaca
jest zazwyczaj bliska wspotpraca z uczniami, ktérzy stawiaja czota wyzwaniom $wiata
rzeczywistego lub badaja istotne kwestie.

Jedna z najwiekszych przeszkdd przy przechodzeniu na PBL jest dla wielu nauczycieli
konieczno$¢ rezygnacji z pewnego stopnia kontroli nad klasg i zaufania do uczniéw. Ale nawet
jesli czeSciej sa oni "przewodnikami z boku" niz "medrcami na scenie", nie oznacza to
oczywiScie, ze nauczyciele nie "ucza" w klasie PBL. Wiele tradycyjnych praktyk pozostaje, ale
sg one przeformutowane w kontekscie projektu. Wedtug Buck Institute for Education, istnieje
kilka gtéwnych obowiazkow i celow, ktore nauczyciele powinni wykonywac:
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@ Projekt i plan: Nauczyciele tworza lub
adaptuja  projekt dla  swojego
kontekstu i uczniéw oraz planujg jego
realizacje od  rozpoczecia do
zakonczenia, pozwalajac jednoczes$nie
na pewien stopien gltosu i wyboru
uczniow.

LEARNING
GOALS

» Key Knowledge

¢ Understanding

e Success Skills

@ Budowanie kultury:  Nauczyciele
wyraznie 1 posrednio promuja

niezaleznoS¢ i wzrost uczniow,
otwarte dociekania, ducha zespotu i

dbatoé¢ o jakos¢. b

@ Zarzadzanie dziataniami: Nauczyciele gfjf:::
wspoétpracuja z wuczniami w celu Student Le‘:f;?:; Learning
organizowania zadan i
harmonograméw, ustalania punktow
kontrolnych i terminow,

wyszukiwania i korzystania z zasob6w, tworzenia produktéw i ich upublicznia.

® Uczenie si¢ uczniow: Nauczyciele stosuja Graf. 1. Zrédto: : Buck Institute for Education (2019)
rézne lekcje, narzedzia i strategie
instruktazowe, aby wspiera¢ wszystkich
uczniow w osigganiu celéw projektu.

@ Ocenianie uczenia sie uczniéw:
Nauczyciele stosujg formatywne i sumatywne oceny wiedzy, zrozumienia i umiejetnosci
osiggania sukcesow oraz uwzgledniajg samoocene i ocene kolezenska pracy zespotowej
i indywidualne.

@ Zaangazowanie i coaching: Nauczyciele angazuja sie w nauke i tworzenie wraz z
uczniami i identyfikuja, kiedy potrzebujg oni rozwijania umiejetnosci, przekierowania,
zachety i rado$ci z sukcesu.

Podsumowujac, rola nauczyciela nie jest tak dominujaca, jak wynika z modelu uczenia sie
opartego na projekcie, skoncentrowanego na uczniu. Nauczyciele pelnig raczej role
przewodnika, doradcy, motywatora, facylitatora (jesli w laboratorium lub pracowni nauczyciel
wspotpracuje z asystentem laboratoryjnym) i ewaluatora. Uczenie sie oparte na projekcie
koncentruje sie na rzeczywistym problemie, uczenn musi wzig¢ odpowiedzialno$¢ za witasna
nauke, rola nauczyciela staje sie rolg przewodnika lub facylitatora, a rezultat musi odnosic¢ sie
do zycia i/lub kariery zawodowej ucznia. Gtéwnym punktem modelu PBL jest sposdb, w jaki
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nauczyciel lub instruktor utatwia uczniom prace indywidualng lub w grupie, aby dowiedzie¢
sie, jak rozwigzac rzeczywisty problem zwigzany z badanym projektem.

1.6 Cele uczenia sie w oparciu o projekty

Pozadane rezultaty uczenia sie metoda projektéw sg bardzo szerokie i moga sie réznic
w zaleznosci od szkoty, nauczyciela i instytucji. Jednak cele uczenia sie metoda projektow nie
réznig sie zbytnio od cech charakterystycznych przedstawionych powyzej i rzekomych
korzysci z niej ptynacych. Ponizej przedstawiamy kilka wspdlnych celow uczenia sie metoda
projektéw, opracowanych przez Buck Institute for Education (BIE:

PBL
cele
1 : 1
| Unferepl iy ey Autonomiczne uczenie si¢
T EOHE e TATE] Gl oY zachecane do samodzielnego
poprzez bardzlej ztozone badania niestrukturyzowanych
dochodzenia i projekty blemd
multidyscyplinarne. problemow
Praca zespotowa, ktora Self-evaluation and self-criticism,

which encourages students to see
beyond their own ideas and
knowledge.

pomaga przygotowac uczniow
do funkcjonowania w
srodowisku spotecznvm.

1.7 Dlaczego PBL?

PBL jest skuteczng metoda pogtebiania nauki i rozwijania szeregu umiejetnosci, pozwalajaca
uczniom na zadawanie pytan, badanie i wycigganie wnioskéw zaréwno z sukcesow, jak i
porazek. Korzysci obejmujg pozytywne nastawienie uczniow, wieksze powigzanie koncepcji ze
Swiatem rzeczywistym oraz wieksza motywacje uczniow i nauczycieli (Boaler, 1998; Kaldi,
Filippatou & Govaris, 2011; Lam, Wing-yi Cheng & Ma, 2009). W badaniu obejmujacym 246
uczniow szkét srednich, Mergendoller, Maxwell & Bellisimo (2006) stwierdzili, Ze wyniki
testow standardowych byly wyzZzsze, gdy uczniowie byli nauczani metoda PBL, w
przeciwienstwie do bardziej tradycyjnych metod.

Wedtug Buck Institute for Education (BIE), istnieja pewne szeroko cytowane korzysci z
wdrozenia w klasie nauczania opartego na projektach:
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@ Stwarza mozliwosci glebszego uczenia sie w Kkontekécie i rozwijania waznych
umiejetnosci zwigzanych z gotowoscig do podjecia studiéw i kariery.

@ Zwieksza zaangazowanie uczniéw i ich osiggniecia oraz pomaga uczniom rozwijaé
umiejetnosci XXI wieku, ktére sg im potrzebne do osiggniecia sukcesu w przysztej
karierze. Obejmujg one miedzy innymi krytyczne myslenie, komunikacje, wspotprace i
kreatywnosc¢.

@ Daje uczniom mozliwoéé wyboru, pozwalajac im poczué sie architektami ich wtasnej
drogi edukacyjne;j.

@ Poprawia nastawienie uczniéw do edukacji, dzieki zdolnoéci do utrzymania
zaangazowania uczniéw.

@ Zapewnia wiele okazji do uzyskania informacji zwrotnej i skorygowania planu i
projektu.

@ Zacheca uczniéw do tworzenia znaczacych potaczen miedzy obszarami treéci, zamiast
mySlenia o kazdym z nich w oderwaniu od innych (multidyscyplinarne podejsScie
pedagogiczne).

@ Angazuje uczniéw w nauke w $wiecie rzeczywistym, dajac im glebsze zrozumienie pojeé
poprzez odpowiednie i autentyczne doswiadczenia. To przygotowuje uczniéw do
przyjecia i sprostania wyzwaniom w prawdziwym Swiecie, odzwierciedlajac to, co robig
profesjonalisci kazdego dnia.

@ Zaangazowanie uczniéw doglebnie w tre$¢ nauczania, co pomaga zwiekszyé
dtugoterminowa retencije.

@ Promuje uczenie sie przez cate zycie. Technologia jest obecna, a jej wykorzystanie
umozliwia uczniom, nauczycielom i administratorom wyjscie poza budynek szkoty. PBL
uczy rowniez uczniéw przejmowania kontroli nad swoja naukg, co jest pierwszym
krokiem do uczenia sie przez cate zycie.

@ Ocenianie formatywne i autentyczne. Ocena formatywna pozwala nam systematycznie
dokumentowac postepy i rozwoéj ucznia oraz koncentruje sie na gtebokim uczeniu sie,
zadawaniu pytan.

@ Zacheca do wyobrazni i kreatywnosci. Kiedy trzeba rozwiaza¢ problem, trzeba by¢
pomystowym i kreatywnym. PBL czesto prosi o rozwigzanie probleméw Swiatowej
klasy, wiec mys$lenie poza pudetkiem jest konieczne. Poniewaz nie ma prawdziwych
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wytycznych, projektowanie wizualne, rysowanie i tworzenie sg istotnymi elementami w
procesie uczenia sie opartego na projekcie..
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1.8

Ograniczenia i wyzwania

Wedtug Instituto Tecnolégico de Investigacién y Desarrollo Educativo de Monterrey (TEC)
(2001), Project Based Learning wymaga wykorzystania duzej iloSci czasu, co ogranicza
mozliwosci stosowania innych metodologii. Ponadto uzyskanie dowodéw na to, Ze uczniowie
zrealizowali projekt, moze by¢ trudne.

Wiekszy stopienn autonomii przyznany uczniom moze stanowi¢ dla nich trudnos¢, poniewaz
moga oni rozwija¢ projekt bez odpowiedniego modelu mys$lenia, podejscia do sytuacji czy
informacji zwrotnej (TEC, 2001).

Chociaz PBL pogtebia wiedze, w ramach ktorej dziata projekt, to jednak inna wiedza nie jest
traktowana lub jest traktowana w sposdb znacznie bardziej powierzchowny, wiec obejmuja
one tylko niewielka cze$¢ tresci programowych, jak twierdzi Valero (2012). Ale dodatkowo,
jesli wezmiemy pod uwage, ze w zespole kazdy uczen musi mie¢ okre$lony poziom specjalizaciji,
to nie wszystkie sktadowe grupy naucza sie tego samego (Valero, 2012).
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Idac za tym samym autorem, fakt, Ze uczniowie zagtebiajg sie w dany aspekt programu
nauczania, moze powodowa¢ zadawanie przez nich pytan, na ktére nauczyciel nie umie
odpowiedzie¢. Fakt ten moze wywota¢ u nauczyciela niestabilno$¢ emocjonalng, co nie ma
miejsca w przypadku klasy mistrzowskiej, gdzie nauczyciel kontroluje catos¢ opracowywanych
tresci, a nawet moze z gory przewidzie¢ watpliwosci, jakie pojawig sie wérdd jego uczniow i jak
je rozwigzac.

Z drugiej strony zmiana roli nauczyciela, z przekazujgcego wiedze na utatwiajacego i
prowadzacego uczenie sie, nie jest trywialna i wymaga techniki i nauki, na co zwracaja uwage
Alcover, Ruiz i Valero (2003).

W tym sensie instruktor Carmel Schettino identyfikuje komunikacje jako kluczowe wyzwanie
dla PBL. W poScie na blogu dla National Council of Teachers of Mathematics identyfikuje dwa
kluczowe elementy procesu oceny dla PBL:
e Instruktorzy musza konsekwentnie angazowac ucznidéw, aby pomoc im zrozumied, jak
ich praca PBL taczy sie z ogélnymi wynikami nauczania lub celami kursu.
e Uczniowie potrzebujg okazji do poprawek w swojej pracy, aby mogli zastanowic sie, jak
PBL odnosi sie do ich oceny w klasie.

Wazne jest rowniez, aby by¢ wyedukowanym na temat PBL. Chociaz staje sie ona coraz bardziej
popularna, nie kazdy dystrykt posiada bogate zasoby rozwoju zawodowego, aby zapewnic¢, ze
nauczyciele sg gteboko wyedukowani w zakresie PBL. Oprocz gromadzenia wtasnych zasobdw,
warto rozwazy¢ alternatywne metody rozwoju zawodowego, takie jak czaty na Twitterze,
tablice informacyjne lub spotecznosci internetowe poswiecone PBL.

1.9 Implikacje dla dyrektorow szkoét, nauczycieli i uczniow

Dane z ankiety sugeruja, ze jest kilka rzeczy, ktére mogg zrobi¢ dyrektorzy szkot i nauczyciele,
aby utatwic¢ przyjecie PBL w klasie.

Nadanie priorytetu czasowi na wspéiprace nauczycieli. Czas na wspéiprace z innymi
nauczycielami zostat wskazany zar6wno wsrod wyzwan, jak i czynnikéw sprzyjajacych, co
podkresla znaczenie budowania wiezi miedzy kolegami. Przyjrzyj sie, jak wykorzystywane sa
zebrania pracownikow - czy mozna odwrdcic ich tres¢ tak, by ogtoszenia byty przekazywane za
posrednictwem technologii, a zebrania stuzyty sensownej pracy? Jak technologia moze
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wspiera¢ wspotprace? Czy istnieja mozliwosci nauczania zespotowego lub obserwowania
innych nauczycieli?

Wiaczaj PBL do planéw szkolnych i omawiaj na spotkaniach wydziatu. Pokaz wsparcie od gory.

Zastanéw sie, w jaki spos6b nauczyciele moga rozwija¢ swoja efektywno$¢ poprzez
opanowanie PBL. Strategie moga obejmowac zapewnienie miejsca do wspotpracy, stworzenie
bezpiecznej przestrzeni dla btedéw i informacji zwrotnych oraz zaplanowanie, jak szkota moze
powoli przechodzi¢ do stosowania tego podejscia, dajac nauczycielom czas na proby i nauke.

Nalezy pamieta¢, ze PBL moze by¢ dla uczniow nowym sposobem uczenia sie i myS$lenia.
Nauczyciele powinni zastanowi¢ sie, w jaki sposob przygotowac uczniéw i utatwi¢ im
zdobywanie doswiadczen, np. poprzez wyraZzne okres$lenie obowigzkéw i uwzglednienie
zarzgdzania czasem uczniow.

Zaufaj swoim nauczycielom. Daj im przestrzen do tworzenia, a zobaczysz wiecej motywacji i
innowacyjnego nauczania.

Jesli dostep do technologii jest problemem w Twojej szkole, rozwaz wykorzystanie telefonow
komoérkowych jako Zrdédia technologii lub przydzielenie rél w grupach, Kktére s3a
odpowiedzialne za poszukiwanie lub uzywanie technologii, zamiast wymaga¢ od wszystkich
uczniow dostepu do technologii.

Zwro¢ uwage na wysokiej jakosSci rozwo6j zawodowy. Istnieje kilku dostawcow, ktorzy
wspierajg poszczeg6lnych nauczycieli w tworzeniu wysokiej jakos$ci programoéw lub wspieraja
podejscie catej szkoty.

Zastanoéw sie nad zasobami. Jak spoteczno$¢ lokalna, rodzice i rodziny moga zaangazowac sie
w nauke i jg wspierac¢? Zwrdc¢ sie do lokalnych i wiekszych organizacji po mentoring, zasoby i
pomysty na tresci. Mozesz by¢ zaskoczony, jak wiele os6b chce poméc.

Zastanéw sie, co motywuje uczniow w Twojej szkole i wykorzystaj to. Motywacja uczniow moze
by¢ czynnikiem sprzyjajacym. Mozna przeprowadzi¢ wywiad z uczniami, a nawet
wspottworzy¢ oceny lub programy nauczania.

Bawcie sie projektujac nauke opartg na prawdziwym Swiecie. Jest to okazja dla Ciebie, jako
nauczyciela, do wykazania sie kreatywno$cia. Zaprezentuj, co Ty i Twoi uczniowie stworzyliScie
i czego sie nauczyliScie - to sprawi, Ze inni tez sie do tego przytacza.

Innovative learning experience for VET studies in energy for farming
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nauczyciela w PBL to rola facylitatora, ktory stara si¢, aby doswiadczenia
zwigzane z uczeniem si¢ byty dla uczniéw wartosciowe.



2. Metodologia

W tym module, rézne kroki do
stworzenia kompletnego rozwoju
doswiadczenia opartego na service-
learningu zostang wyjasnione; nowy
sposéb nauczania i uczenia sie,
podczas gdy oddaje sie spotecznosci.

Kiedy dokonuje sie systematyzacji
metodologii, moze sie zdarzy¢, ze
metodologia zostanie zbyt
uproszczona lub nie bedzie mozna jej
zastosowaé¢ w réznych kontekstach,
poniewaz pomija pewne osobliwosci
réznych doswiadczen. Dlatego tez,
aby da¢ narzedzie i poprowadzic
edukator6w w celu zastosowania
PBL, aby wiedzieli, co nalezy zrobi¢ w
kazdej czesci projektu, na kolejnych
stronach, opartych gtéwnie na
pomystach dotyczacych rozwoju
PBL, przedstawione zostang
podstawowe kroki w celu stworzenia
udanego projektu opartego na tej
pedagogice. Jak zatem wybrac
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Graf. 3. Katz, L.G. and Chard, S.C. (2000) Engaging Children's Minds:
The Project Approach, 3rd Edition. Stamford, CT: Ablex.

odpowiednig metodologie? To bedzie zalezato od liczby uczestnikéw, kontekstu, autonomii

ucznidéw... decyzja o tym, jaka metode zastosowa¢ w konkretnej klasie bedzie nalezata do

nauczyciela/profesora.

Jak juz wczes$niej wyjasniono, PBL jest metoda nauczania, ktéra pozwala uczniom napedzac ich
wtasng nauke. Uczniowie moga wybierac tematy do badania oparte na ich pasjach itaczy¢ swoje

odKkrycia z otac

zajagcym Swiatem. Pracuja we wspotpracy i dzielg sie swoja wiedza z odpowiednig
publicznoscia. PBL nie jest tylko kolejnym trendem w edukacji; ten styl nauczania i uczenia sie

zmienit zaangazowanie ucznidow i daje im mozliwo$¢ podejmowania ryzyka i rozwoju jako

jednostek.
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Dlatego tak wazne jest dobre zaplanowanie realizacji projektu PBL. Z zewnatrz moze sie on
wydawac nieporzadny, niezorganizowany i chaotyczny, poniewaz wymaga tak wielu réznych
elementdéw, ale gdy jest prawidtowo zaplanowany, PBL moze by¢ jeszcze bardziej skuteczny w
angazowaniu uczniéw i ich rozumieniu niz inne metody nauczania.

Wykonywanie zadania PBL nie r6zni sie znaczaco od opracowywania kazdego innego rodzaju
projektu. Aby stworzy¢ wysokiej jakosci projekt oparty na uczeniu sie, nalezy wykonac¢ kilka
krokow. W tym przypadku kroki te mozna okre$lic w trzech blokach (Batlle, n.d.):
przygotowanie, realizacja i ocena. Z punktu widzenia edukatora, te trzy bloki moga by¢ krotko
zdefiniowane jako:

@ Przygotowanie: proces poprzedzajacy realizacje, w ktorym projektuje sie pomyst, majac na
uwadze zasoby i planowanie projektu.

@ Realizacja: przygotowanie grupy (na podstawie fazy przygotowawczej), realizacja projektu i
zamkniecie projektu w ramach klasy.

® Ewaluacja: analiza pospektaklowa zrealizowanego projektu oraz jego efektow edukacyjnych
i spotecznych.

Dodatkowo te trzy bloki mozna podzieli¢ na trzy etapy:

2 z -

= [3)

£ 1. POSTAWIENIE 2 4. BADANIA I =

2 PYTAN § ANALIZY §

§g 2. ZESPOLY = 5.REALIZACJA =

E ROBOCZE = 7

6. PRZENTACJA WIELOASPEKTOWA

3. PLANOWANIE EWALUACJA
PROJEKTU

Niemniej jednak, wedtug Kaye (2004: 10), nalezy ja podzieli¢ na cztery bloki, ktérymi sa:
przygotowanie, dziatanie, refleksja i demonstracja.

® Przygotowanie: ten blok obejmuje identyfikacje potrzeby, by pdzniej zbada¢ ja i
przeanalizowaé, a takze stworzy¢ plan dziatania. Uczestnicza w nim juz uczniowie,
kierowani przez nauczyciela. Uczniowie sg tymi, ktorzy identyfikuja potrzebe spotecznosci
i robig badania na jej temat, angazujac aktywne uczenie sie i krytyczne myslenie, aby
zrozumie¢ problem. Wszystko to prowadzi do stworzenia planu dziatania, w ktérym
analizowane s3 umiejetnosci i zainteresowania. Na koniec tego etapu uczniowie prébuja
znaleZ¢ partnerstwo.

@ Dziatanie: nastepuje jako bezposredni rezultat poprzedniego bloku. Podczas tego bloku
uczniowie wykonujg ustuge i w trakcie jej wykonywania dostrzegaja, jak lekcje moga by¢
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zastosowane w zyciu codziennym, przenoszac ich znaczenie poza klase. Ponadto, podczas
tej czesci uczniowie sg w stanie zaobserwowac swoje mocne strony.

Refleksja: jest to ciggly proces, ktory moze mie¢ miejsce na réznych etapach projektu PBL
(nawet jesli sg okresSlone czasy na jego omdwienie). Jest to czas na zbadanie, czego sie ucza
i jaki jest tego efekt, wykorzystujac do refleksji aspekty poznawcze, spoteczne i
emocjonalne.

® Demonstracja: dostarcza dowodéw na to, co uczniowie osiggneli podczas swojej stuzby,
wystawiajac publicznie swojg wiedze. Bedzie to przydatne do uznania ich pracy i
Swietowania ich osiggniec.

2.1 Przygotowanie

1. Pytanie prowadzace i1 temat

Jest to wiodacy krok w nauczaniu opartym na projekcie. Nauczyciele lub uczniowie identyfikuja
w swoim otoczeniu problem lub okazje, ktéra wymaga skrupulatnej pracy i domaga sie
rozwigzania. Pytanie zasadnicze to problem lub wyzwanie, ktére stawia sie uczniom do
rozwigzania. Powinno to by¢ pytanie otwarte, na ktére nie ma jednej dobrej odpowiedzi. Kazdy
uczen lub grupa powinni by¢ w stanie wymysli¢ odpowiedZ lub rozwigzanie, ktére bedzie
wyjatkowe. Pytanie zasadnicze powinno by¢ oczywiscie dostosowane do wieku i poziomu
jezykowego uczniow. Moze by¢ rowniez zwigzane z programem nauczania i moze dotyczy¢
szkoty, miasta lub kraju. Moze by¢ tak proste jak "Jak wyglada idealny dom?" lub tak ztoZone
jak "Pomysl o powaznym problemie w twojej spotecznosci. Jak mozna go rozwigzac?" lub
"Jakiego nowego wynalazku potrzebuje $wiat?". Pytania zasadnicze powinny angazowacl
ucznidéw, by¢ istotne i autentyczne. Mozna réwniez poprosi¢ uczniow o stworzenie pytan
zasadniczych, poniewaz w ten sposob bardziej sie angazuja i mys$lg glebiej. Nie ma ograniczen
co do rodzajow pytan zasadniczych, ktére mozna zadad. Jest to etap oparty na dociekaniu, ktory
wymaga duzej dbatosci o szczeg6ty i pracy w grupie, poniewaz cele edukacyjne uczniow beda
oparte na doktadnym odwzorowaniu stwierdzenia o problemie napedowym. Burza moézgéw i
taksonomia Blooma pomoga w tym kroku w sformutowaniu pytania przewodniego.
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2. Zespoly robocze.

Uczniowie zostajg podzieleni na grupy. W kazdej grupie uczniowie dyskutuja o tym, jakie
produkty nalezy zaoferowa¢, aby rozwigza¢ problem w danej dziedzinie (w Swiecie
rzeczywistym) lub wytworzy¢ innowacyjny produkt.

Organizacja zespotow zalezy od cech uczniow, ich wieku, pochodzenia. Ciekawy jest podziat
grup ze wzgledu na wspoélne zainteresowania i profile, zawsze pytajac i stawiajac na swobode
uczniow. Liczba os6b w kazdej grupie zalezy od liczby uczniow w klasie i rodzaju projektu,
ktéry ma by¢ realizowany. Dla gtebszego uczenia sie wskazane jest, aby kazdy uczen miat swoja
role w kazdej grupie, mozliwe, aby role mogty by¢ rotowane.

Na koniec tego etapu nalezy
odpowiedzie¢ na trzy
nastgpujace pytania:

Jakie sg spoteczne potrzeby
lub mozliwosci otaczajace
uczacych si¢?

Jak te mozliwo$ci moga by¢
powigzane z programem
nauczania?

Jakie moga by¢

We wczesnym etapie projektowania
tematu nauczyciel i uczniowie
omawiaja i identyfikujg problemy lub
wyzwania §wiata rzeczywistego, ktore
pojawiaja sie w obszarach, w ktérych
znajduje sie szkota lub uczelnia.
Podstawowa przyczyna PBL jest
potrzeba dostosowania sie do
zmieniajacego sie Swiata. Argumentem
jest to, ze uczniowie powinni dgzy¢ w
Srodowisku skupionym na uczeniu sie,
a nie na nauczaniu. Identyfikacja
potencjalnych obszaréw moze by¢
wykonana poprzez ankiety, wywiady z
okres$lonym spoteczenstwem i
studentem na temat probleméw lub
wyzwan, ktére rozwinety sie w kazdym
obszarze. Studenci identyfikuja
rzeczywiste problemy, ktére nalezy
rozwigza¢, i badaja je za pomoca
rzeczywistych zrédet informacji (np.
wywiad, strony internetowe, artykuty
w czasopismach, zrddta pierwotne). Z
niektérych problemoéw lub wyzwan,
ktére pojawiajg sie w obszarach, ktére
zostaty zidentyfikowane, nauczyciel z
uczniami wybiera i okresla, jakie
rzeczywiste problemy, ktére beda
2020-1-ES01-KA202-0%. stuzvc iako temat zadan oroiektowvch.
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Cztery strategie pracy z
grupa

Motywowanie: konieczne
jest uwrazliwienie grupy na
potrzebe spoteczna projektu
w celu predysponowania jej
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W celu wdrozenia tych pierwszych etapow, sugeruje sie
przeprowadzenie nastepujacego dynamicznego "Projektu
Rece": Aby zastanowi¢ sie nad osobistymi mocnymi i stabymi
stronami oraz wyznaczy¢ cel nauki, mozemy poprosi¢
uczniéw, gdy juz beda pewni, ze zamierzajg podja¢ nauke
opartg na projekcie, o narysowanie na papierze sylwetki

do zaangazowania i jednej ze swoich dtoni.
dziatania.

Na palcach niech napisza zdolnosci lub umiejetnosci, ktore
Zdiagnozuj potrzebe rozpoznajg u siebie i ktére ich zdaniem przydadza sie do

spoteczng: daj uczniom opracowania projektu.

mozliwos¢ zbadania ) )
. Osobno (na przyktad poza dtonig) zapisza "staby punkt".
problemu, zebrania danych, ] , e . . . ,
L o, Niech zapisza réwniez osobiste oczekiwania, ktére chca
wyciagniecia wnioskow... ) L . . . . o
osiagna¢ dzieki projektowi.ll write capacities or abilities that
Okreslenie projektu: aby they recognize in themselves and that they believe will be
projekt stat sie ich wtasnym,
mtodziez musi by¢ w stanie
zrozumieé, jakie dziatanie
zamierza  podja¢, jakie
bedzie jego zastosowanie i w
jakim §rodowisku oraz czego

sie z niego nauczy.

Organizacja pracy: poswiec¢ Przestrzenie I:lzité‘;e%?élllae
czas na zaplanowanie z nimi do nauki i DOSTEP DO CELOWE jalzlo
ustugi, zorganizowanie i nadawanie INFORMAC]I UZYCIEIT

g : g tonu ostatecznego
zdefiniowanie grup zasobu

roboczych, nadanie i
rozdzielenie obowigzkdw,
okreslenie harmonogramu
pracy, ktérego bedziemy
przestrzegac...

3. PLANOWANIE PROJEKTU

Nastepnym krokiem jest opracowanie planu nauczania dla projektu, co oznacza, Ze nauczyciel
ocenia, jak dany problem lub mozliwos$¢ tgczy sie ze standardami, ktérych zamierza nauczy¢.
Najlepiej jest zaangazowac w ten proces ucznidéw, by czuli sie witgczeni w ten proces..

Wybierz Sciezke projektu, ktéra odpowiada sylabusowi lub programowi nauczania. Lepiej jest
zintegrowa¢ wiele przedmiotéw dla zwiekszenia zaangazowania uczniéw i dynamicznego
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uczenia sie. Upewnij sie, ze zasoby edukacyjne i tresci sa do dyspozycji uczniéw podczas pracy
nad projektem. Nauczyciel powinien by¢ przygotowany do przekazania uczniom gtebokiej
wiedzy merytorycznej, poniewaz projekt moze i$¢ w dowolnym kierunku i uczniowie mogg
wymagac gtebszego zrozumienia poje¢, aby doj$¢ do realnych wnioskow.

Jak wspomniano powyzej, uczniowie s3 podzieleni na grupy. W kazdej grupie uczniowie
dyskutuja o tym, jakie produkty nalezy zaoferowac, aby rozwigza¢ problem w danej dziedzinie
(w Swiecie rzeczywistym) lub wyprodukowac¢ innowacyjny produkt, ktéry moze by¢ optacalny
ekonomicznie, i podejmujg decyzje o produktach, ktore beda stanowity ich projekt. Po podjeciu
decyzji o wyborze produktéw, uczniowie przedstawiaja wstepna propozycje nauczycielowi,
ktory nastepnie przekazuje sugestie, informacje zwrotne, rozwaza i zatwierdza propozycje.

Zastanow sie, jakich umiejetnosci jezykowych i merytorycznych chcesz, by uczniowie nauczyli
sie podczas pracy nad projektem i znajdZ sposob, by upewnic sie, ze uczniowie beda musieli
¢wiczy¢ i rozwijac te umiejetnosci podczas realizacji projektu. Zastanéw sie, jak beda zbierac
potrzebne informacje - przez Internet, od kolegéw z klasy, z ksigzek, od cztonkéw spotecznos$ci
lokalnej itp. Wyznacz jasne cele projektu i zastandw sie, jaki bedzie jego rezultat. Rezultatem
projektu nigdy nie jest test. Jest to produkt lub dziatanie stworzone przez ucznia (plakat,
prezentacja, referat, odgrywanie rol, opowiadanie, scenariusz, film, historia cyfrowa, broszura,
ksigzka itp.) Chociaz technologia moze by¢ bardzo przydatna w PBL, nie jest wymogiem;

jedynym wymogiem jest wyobraznia.

W tym kroku konieczne jest rowniez ustalenie osi czasu i harmonogramu dziatan
projektowych. Uczniowie powinni otrzymac ustalong date lub ramy czasowe, w ktérych musieli
zaprezentowac swoja koncowgq prace projektowa. Jednak, aby zrealizowa¢ korzysci z catego
procesu, nalezy by¢ przygotowanym na elastyczne podej$cie do harmonogramu i ustali¢ go

poprzez wspoéiprace z uczniami.

Zastanow sie, jak dtugo bedzie trwat projekt i ustal termin jego realizacji. Czy wszystko zostanie
wykonane w klasie? Czy poza zajeciami? Czy bedzie to kombinacja? Przygotuj harmonogram i
liste kontrolng dla uczniéw. Jesli projekt jest dtuzszy, pamietaj o wyznaczeniu terminow, w
ktorych bedziesz mogt sprawdzac¢ postepy uczniéw, udziela¢ im informacji zwrotnych i
wskazoéwek. Czasami uczniowie moga utkngé¢ lub zboczy¢ z trasy. Zadaniem nauczyciela
podczas realizacji projektu jest pomoc uczniom w skupieniu sie. Oczywiscie, jesli projekt jest
krétszy i wykonywany w klasie, oS czasu i terminy nie bedg konieczne. Projekty moga by¢ duze
lub mate; zastandéw sie, co jest odpowiednie dla Twoich uczniéw i kontekstu nauczania.
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Na koniec tego etapu nalezy odpowiedzie¢ na trzy
nastepujgce pytania:

Jakie jest pytanie / mozliwo$¢ / wyzwanie, w ktorym
uczestniczyli?

Jaki jest wynik, ktéry uczniowie muszg wykonac?

Jakie sa cele uczenia sie w ramach tego projektu?

2.2 Implementacja

Przygotowanie projektu z uczniami jest kluczowa czes$cig PBL. Przez caty ten etap uczniowie
beda odkrywac znaczenie dzialania na rzecz rozwoju, zaangazowania w zdobywanie i

odpowiedzialnosci za uzyskanie dobrych wynikow.

4. Badania i analiza
Po zakonczeniu planowania projektu, nadszedt czas, aby uczniowie zaczeli bada¢ i zbiera¢
niezbedne informacje, aby zrealizowa¢ swoéj cel, zgodnie z krokami zaplanowanymi w
poprzednim etapie. Uczniowie musza potaczy¢ zebrane informacje, podzieli¢ sie swoimi
pomystami, przedyskutowa¢, opracowa¢ mozliwe hipotezy, ustrukturyzowac¢ informacje i

poszukac najlepszego sposobu na kontynuowanie realizacji projektu.
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Chodzi o to, by zagtebi¢ sie jak najgtebiej w okreslone tresci, by sprawdzi¢, jak daleko uczniowie
mog3a sie posung¢ bez wyznaczania granic. Nauczyciel powinien poméc w filtrowaniu, ktére
informacje sg bardziej odpowiednie lub wiarygodne, ale uczniowie powinni stopniowo
zdobywa¢ umiejetnos$¢ samodzielnego pozyskiwania informacji i po ich analizie przeksztatca¢

je w wiedze.

Nalezy da¢ uczniom autonomie
w wyszukiwaniu, zestawianiu i

analizowaniu informacji

potrzebnych do  wykonania Twoja rola polega na

pracy. prowadzeniui petnieniu roli
przewodnika.
Traditional Classroom Project-Based Classroom
~Teacher ~Teacher-
— Student | Student

o &
e -] = L)}
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Graf. 4. How are projects and project-based learning different? (Thoughtful learning)

5. Realizacja projektu

W tej fazie uczniowie beda musieli wdrozy¢ to, czego sie nauczyli, aby stworzy¢ produkt, ktéry
odpowie na pytanie napedowe postawione na poczatku. Wazne jest, aby zachecic¢ ich do dania
wolnej reki swojej kreatywnosci.

Zadania w ramach realizacji projektu to praktyczne dziatania dla uczniéw z dobrg praca
zespotowy, aby pokaza¢ jakos¢ wykonania i rozwigzac¢ problemy zwigzane z projektem, aby
zrealizowac¢ projekt projektu w rzeczywisty obiekt. Rolg nauczyciela na tym etapie jest stanie
sie mentorem, opiekunem, nadzorcg i ewaluatorem, aby umozliwi¢ uczniom przeprowadzenie
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procesu uczenia sie poprzez proces dociekania i konstruowania pracy nad zadaniami

projektowymi, ktére wykonuja.

Wykonujac zadania projektowe, uczniowie pracuja zgodnie z szacunkowymi dziataniami
produkcyjnymi, priorytetem bezpieczenstwa, solidng pracg zespolowa i konsultacjami z
nauczycielami w przypadku stwierdzenia jakichkolwiek probleméw. Sukces w pracy w
dzisiejszych czasach czesto oznacza zdolnos$¢ do dziatania w Zle zdefiniowanym i ciagle
zmieniajagcym sie Srodowisku, radzenia sobie z nierutynowymi i abstrakcyjnymi procesami
pracy.

Uczniowie beda musieli postawi¢ sie w roli ekspertéw w danej dziedzinie (poetoéw, rzezbiarzy,
historykéw, naukowcéw itp.) i bedq musieli opracowac¢ produkty, ktére ci eksperci by stworzyli
(wiersze, rzezby, eseje, eksperymenty itp.). Praca z produktami materialnymi przybliza tresci
uczniom, pozwalajgc im uczy¢ sie r6znymi kanatami. Wiekszos$¢ inteligencji wymaganych przy
realizacji produktéow to zazwyczaj te, ktére pozwalajg uczniom uzyskac¢ bardziej stabilne i
trwate uczenie sie.

Wykonanie projektu zapewnia uczniom rzeczywiste uczenie sie i pozwala im doceni¢ i nada¢
sens temu, czego sie uczyli i do czego sie przygotowywali. Podczas realizacji projektu mozna

wyroznic cztery fazy:

1. Przeprowadzenie produktu / projektu. Dziatanie to wymaga sporej iloSci
zobowigzan: punktualnosci i pomocy, prawidtowego wykonywania czynnosci, dazenia
do osiggniecia zaproponowanych celéw.

2. Nawigzanie relacji z osobami i podmiotami z danego obszaru. Opracowanie
projektu moze by¢ okazjg do komunikacji z osobami, ktére zwykle nie nalezg do kregu
relacji uczniow, dzieki czemu ¢wiczg oni swoja empatie i szacunek dla ré6znorodnosci.

3. Rejestrowanie, komunikowanie i upowszechnianie projektu. Podczas realizacji
projektu wygodnie jest zarejestrowaé to, co sie robi (za pomoca zdje¢, filmow,
schematéw...) oraz przeprowadzi¢ kampanie komunikacyjng (zapraszajac prase,
wykorzystujac strone internetowg szkoty...), aby upowszechni¢ projekt i wzmocnic

Zaangazowanie grupy.

4. Refleksja nad wnioskami wyciggnietymi z realizacji. Rozpoznanie i okre$lenie
tego, czego nauczono sie w trakcie wykonywania ustugi, pomoze uczniom lepiej
uswiadomic¢ sobie warto$¢ tego, co wykonuja.

W celu upowszechnienia, zakomunikowania i zarejestrowania projektu mozliwe jest

nakrecenie filmu o projekcie, odpowiadajacego na nastepujace cztery kluczowe pytania:
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6. Prezentacja i zamkniecie projektu

Po zakonczeniu tego etapu
nalezy odpowiedzie¢ na
nastepujace cztery pytania:

W tej fazie zostanie przeprowadzona prezentacja
koncowych wynikéw. Mozna przygotowac

prezentacje zamknietg, z udziatlem wszystkich Czy wynik zostat osiggniety?

uczniow klasy, lub prezentacje publiczng, zapraszajac Jak przebiegal proces?

Czy postepowate$ zgodnie z
zaplanowanym harmonogramem
1 krokami?

rodzicéw i/lub kolegéw z innych Kklas.

Zaleca sie znalezienie sposobu na podzielenie sie

Jakie sg wnioski wyciggnigte
Z rozwoju tego procesu?

wynikami z zewnetrzng publicznoscia, aby zwiekszy¢
odpowiedzialno$¢ i motywacje uczniow.
Mozna to zrobi¢ poprzez publiczng prezentacje lub

dzielenie sie produktami.

Podczas prezentacji uczniowie powinni przedstawic

Zastanow si¢, w jaki sposob
uczniowie moga podzieli¢ si¢

kolegom z klasy wyniki zadan projektowych, czego sie
swoimi produktami poza klasg.

nauczyli i jak odpowiedzieli na poczatkowe pytanie. Wazne
jest, aby mieli uporzadkowany scenariusz prezentacji, jasno
sie ttumaczyli i popierali informacje réznymi Zrédiami.
Uczniowie  powinni  réwniez

przedstawi¢  swoje

spostrzezenia i oceni¢ siebie nawzajem, dzielac sie
ulepszeniami, ktore nalezy wprowadzi¢ oraz punktami,

ktore zostaty dobrze zrealizowane.

Czy moga umiescic je na klasowym
blogu? Podzieli¢ si¢ z innymi
uczniami na szkolnym apelu?
Umiesci¢ plakaty w holu? Zaprosi¢
rodzicow, by zobaczyli ich wyniki?
Znalezienie szerszej publicznosci
sprawia, ze praca uczniow staje si¢
bardziej autentyczna i dostarcza
dodatkowej wartos$ci oraz poczucia
dumy i osiggnigcia.

Po zakonczeniu prezentacji wszystkich grup nadszedt czas, aby zastanowic sie z uczniami nad

tym do$wiadczeniem i zaprosi¢ ich do wspélnego poszukiwania odpowiedzi na poczatkowe

pytanie. W rzeczywistoSci dyskusje pomiedzy nauczycielami i uczniami sg niezbedne.

Wszyscy razem powinni podzieli¢ sie opiniami i wrazeniami na temat zatozen dydaktycznych,

osiaggnietych celéw, niedociggnie¢ w procesie i rezultatow projektow, ktore zostaty

zrealizowane, a nauczyciele interpretuja opanowanie przez uczniéw zadan projektowych.

Etap ten obejmuje rowniez faze zamkniecia i oceny z udziatem uczniéw, ktéra musi opierac

sie na refleksjach wtgczonych do faz planowania i realizacji projektu. Co wiecej, musi mie¢
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How to Be a Better Public Speaker: 6 Tips

1
’ BODY @
Work on your body

language

VOICE @

start with a punch.

OPENING ‘ _
Nail your opening and /\

|z
i
y EYE CONTACT
s | e
Maintain eye contact Choose the right pitch
with the audience and voice tone.
STRUCTURE IDEAS
“Inward, Qutward, Use the Commander’s
Forward” formula Intent to stick ideas

podwojne spojrzenie refleksyjne: z jednej strony oparte na projekcie, a z drugiej na nauce,
ktoéra projekt zapewnit.
W tym etapie zamykania i oceny mozna wyréznic cztery fazy:

1. Refleksja nad rezultatami ustugi i ich ocena. Odpowiedzialno$ci za wykonang prace
wymaga zobowigzanie podjete wobec odbiorcow ustugi.
2. Refleksja nad osiggnietym uczeniem sie i jego ocena. Uczniowie muszg by¢ swiadomi

osiggnietego uczenia sie i muszg je oceni¢. W ten sposéb moga czu¢ wdzieczno$¢ za przezyte
doswiadczenie, a nie tylko oczekiwac wdziecznosci od odbiorcow.

3. Prognozowanie perspektyw na przyszitos¢: Czy projekt bedzie miat ciggtosc? Jesli tak,
to kto go przejmie? Czy tez, preferowana jest realizacja innego projektu?
4. Celebrowanie doswiadczenia ze wszystkimi. Swietowanie jest najlepszym sposobem

na zakonczenie wykonanej pracy. Przygotowanie i zorganizowanie przyjecia moze by¢ matym
projektem w ramach duzego projektu.

Ponadto, dobra ocena projektu zwieksza autonomie i uprawnienia mtodych ludzi oraz
pomaga im w stawianiu czota nowym wyzwaniom. Aby oceni¢ projekt z uczniami, nalezy
wzig¢ pod uwage cztery kluczowe aspekty:

Zaangazowa
nie innych
0s6b

o\
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1. Moze sie zdarzy¢, ze proces realizacji projektu byt fantastyczny, a mimo to wyniki sg
raczej stabe. Moze sie tez zdarzy¢, ze rezultaty ustugi byty znakomite, ale kosztem
konfliktowego procesu. Dlatego konieczne bedzie, aby studenci zachowali obiektywizm przy
ocenie swojego dziatania ustugowego, widzac podwojny aspekt, akademicki i spoteczny,
projektu.

2. Wiele rezultatow projektu moze by¢ doskonale namacalnych, co pomaga okresli¢ sens:
liczba beneficjentow, ilo§¢ wyprodukowanych produktéw, godziny aktywnosci... Z tego
wszystkiego mozemy opracowac grafiki, podsumowania, murale i inne elementy syntezy.

Raz nie wystarczy (jak to bywa w przypadku innych typow projektow). Praktyki SL
musza by¢ powtarzane, aby osiggnaé najlepsze rezultaty. Jeden raz nie dostarczy
wystarczajacej informacji o tym, ile mozna wynie$¢ z tego typu projektu. Jesli o
pierwszym pomyslimy jako o pilotazu, nalezy zaplanowac¢ kolejng edycje, aby
potwierdzi¢ jego przydatnosc¢.

Mtodzi ludzie sg sojusznikami. Uczniowie, ktoérzy wzieli udziat w projekcie, sg
najlepszymi ambasadorami, ktorzy poprowadza kolejne powtorzenie projektu w celu
jego utrwalenia. Da¢ im mozliwos¢ wyjasnienia swoich dos§wiadczen réwiesnikom z
innych kursow pomoze rozpowszechni¢ je wsrdd roznych grup odbiorcow, w
sasiedztwie...

Zaangazowanie rodzin. Poniewaz ustluga jest realizowana w spotecznosci lokalnej, daje
wiele mozliwo$ci zaangazowania rodzin. Rodzice mogg wspotpracowac przy zadaniach
logistycznych, nagrywaniu filméw lub pomaga¢ w rozpowszechnianiu informacji o
projekcie; wiaczy¢ ich do projektu.

Integracja ze szkota. Centrum Edukacyjne moze by¢ wzmocnione poprzez wlaczenie
emblematycznej praktyki SL, ktéra pomoze uwidoczni¢ centrum jako szkole otwartg dla
spotecznos$ci. Aby to zrobi¢, nalezy przej$¢ od skupienia si¢ na konkretnych dziataniach
do skupienia si¢ na integracji z zyciem akademickim i ideologig osrodka.

3. Poniewaz projekt zostat podzielony miedzy centrum edukacyjne i inny podmiot w
spotecznosci, aby obiektywnie oceni¢ ustuge, potrzebna jest opinia os6b i podmiotow
zaangazowanych. Na przykiad, jesli uzgodniona ustuga miata pomé6c mtodszym dzieciom w
odrabianiu lekcji, zaangazowanymi osobami beda nauczyciele, rodziny, a nawet same dzieci
doceniajgce prace.

Kiedy rezultaty nie sg takie, jakich oczekiwano, lub proces realizacji projektu byt konfliktowy,
tatwo jest nastolatkom popas$¢ w zniechecenie. Dlatego nalezy przeksztatci¢ frustracje w
kolejng okazje do nauki na potrzeby przysztych projektéw, zachowujac wiare w swoje
mozliwosci i satysfakcje, ze udato sie zaangazowac.
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Na koniec tego etapu nalezy odpowiedzie¢
na trzy nastepujace pytania:

Jak zaplanowale$ prezentacjg?

Jakie gtowne cele udato si¢ osiggnac?

Jakie nauki osiagnigto dzigki temu
projektowi?
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2.3 Ewaluacja

7. Ewaluacja wieloogniskowa

Jest to ostatni krok w PBL, ktory polega na refleksji nad tym, co sie udato, a co nie podczas
catego procesu. Nauczyciel podsumowuje wtasny poglad i dokonuje oceny. Refleksja pomaga
nauczycielom poprawic¢ swoje strategie instruktazowe w przysztosci. Nauczyciele sg rowniez
w stanie wprowadzi¢ zmiany w swoich strategiach nauczania.

Zastanéwcie sie, jak bedziecie ocenia¢ prace uczniéw. Jakie umiejetnosci chcesz ocenic?
Niektérzy uwazajg, ze projekty sa tylko dla zabawy - "deserem" zaje¢. Jednak, jesli s3 dobrze
zaprojektowane, moga by¢ bardzo poteznymi narzedziami edukacyjnymi, ktére wymagaja od
ucznidéw zagtebienia sie w temat i wykorzystania wiekszej ilosci umiejetnosci niz tradycyjne
zajecia w klasie. Upewnij sie wiec, ze masz jasne cele nauczania i dobry spos6b na ich ocene.
Tak wiec, gdy projekt zostat juz zakonczony i oceniony wspdlnie z uczniami, nadszedt czas, by

nauczyciele zastanowili sie nad tym doswiadczeniem i wyciggneli wnioski na réznych
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poziomach. Konieczne jest zintegrowanie réznych pogladéw i/lub skupien, aby mie¢ petng
wizje na temat funkcjonowania projektu PBL. Na tym etapie wyrdznia sie cztery fazy:

Oceni¢ grupe i jej cztonkéw. W tej pierwszej fazie mozna dokonac refleksji nad tymi aspektami:

 Jak ewoluowaty ich zainteresowania, postawy i wartosci?

Provides
diagnostic
feedback

Pomaga
nauczycielowi
modyfikowac,

uzupeiniac i
podawac
instrukcje

Pomaga
wyznaczac
standardy.

Jest informacja Pozewala
zwrotng, pomaga oceni¢ proces i

na biezgco ost
korygowac btedy postepy

 Jaki postep akademicki w zakresie wiedzy i umiejetnosci zaobserwowalismy?

 Jaka byta dynamika grupy?
@ Ocenic¢ tworzenie sieci kontaktéw ze szkotg i rodzinami. W zaleznos$ci od charakterystyki
projektu wazna jest ocena oséb, ktoére wspétpracowaty posrednio. Jesli uczniowie pracowali w
domu z rodzicami lub przeprowadzali badanie poza szkota, zaleca sie uwzglednienie tych
czynnikéw przy dokonywaniu oceny. Co nalezy zmieni¢ przy nastepnej okazji?
® Dokonaj samooceny do$wiadczenia jako projektu ApS. Nalezy umie¢ oceni¢ sam projekt jako
doswiadczenie pedagogiczne, ktore moze by¢ warto$ciowe dla innych edukatoréw, a takze
rozwazy¢ nowe wyzwania.
® Dokonac¢ samooceny jako osoby, ktéra energetyzuje projekt. W tej ostatniej fazie istniejg

pewne pytania, ktére mozna zada¢ nauczycielom; na przyktad nastepujace:
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DOKUMENTACJA DLA NAUCZYCIELI: UCZENIE METODA PROJEKTU
 Czy zabrakto nam szkolenia z zakresu obstugi?
 Czy prawidtowo planowalismy?
« Czy potrafiliSmy rozwigzac nieoczekiwane problemy?

 Czy mieliSmy trudno$ci w komunikacji z podmiotami?

Po zakonczeniu tego etapu nalezy
uzyskac nastepujace czesci:

Proste 1 praktyczne zapamietanie
doswiadczenia, tak aby:

Nie jest tatwo zapomniane.

Pozwala na odpowiedzialno$¢
uczestnikow.

Inspiruje inne grupy i wychowawce do
promowania nowego projektu.

Ten

rubr
ucze
posz
samy
kons
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W celu dokonania oceny projektu proponuje sie zastosowanie nastepujacej rubryki:
"rubryka oceny projektu". Sktada sie ona z narzedzia analizy o dwéch wymiarach:

Dynamiki, ktére sg "elementami pedagogicznymi, ktére, zorganizowane zgodnie z
okreslonymi celami, nadajg globalng forme do$wiadczeniom service-learningowym".

Poziom, ktéry odpowiada stopniowi rozwoju pedagogicznego kazdej z dynamik.

Rubryka przedstawia osiem dynamik i cztery poziomy oceny (ktére wahaja sie od
sporadycznej 1 niezorganizowanej obecnosci dynamiki do maksymalnego
zaangazowania uczestnikéw), a takze proponuje sposoby analizy i debaty nad
dos$wiadczeniami, jak réwniez formy graficznej reprezentacji. Ponizszy diagram
przedstawia dwanascie wyodrebnionych dynamik i cztery poziomy oceny.
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Aneks

v FARMING

ENERGY
Teachers’ dossier: annex

Wedtug testu pilotazowego i badania University Negeri Padang (Indonezja), te siedem krokéw

modelu PBL moze by¢ przydatne do realizacji projektu.

1 Punkt wyjscia
Burza mozgow
Pytanie
przewodnie
Co juz wiemy?

4 Planowanie
projektu
Os czasu i

harmonogram
Kroki do
wykonania
Przypisanie
7zadan i ral

7 Realizacja

Realizacja

Sprawdzanie
zdobytych umiejetnosci

Rozw¢6j produktu

2 Pracaw

zespolach.
Utworzenie

grup

Refleksja grupowa

Samoocena.

5 Badania

Badania
informacyjne
Przeglad celow
Wprowadzanie
nowych pojeé

8 Prezentacja

Publiczna
prezentacja wynikow

Upowszechnianie

3 Wynik
koncowy

Definiowanie
wynikow
koncowych
Cele nauczania

| ) PRSI SR iy A

6 Analiza danych
Dzielenie si¢
informacjami

Rozwigzywanie
problemow

Podejmowanie
decyzji

10 evaluation

Teacher’ evaluation
Detecting areas for
improving

Report
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Teachers’ dossier: annex

The Seven Steps of PjBL. Model

Teacher
role

Students

Learning
Resources

Skill competency debriefing

The formulation the
expected learning
outcome

v

Understanding the
concept of teaching
material

¥

Skills Training

\ 4

Designing the
Project theme

\ 4

Marking the
Project proposal

Project work

\4

Executing the tasks
of Projects

Evaluation

\4

Presentation of the
project report

As a motivator, Advisor, guide, facilitator and evaluator

Students center learning

Multidimensional
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Lista skréotow.

BIE: Buck Institute for Education
PBL: Project-based learning Nuaka metoda projektu
TEC: Instituto Tecnolodgico de Investigacion y Desarrollo Educativo de Monterrey

VET: Vocational and Educational Training Ksztalcenie i szkolenie zawodowe.
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